
令和８年１月２６日 

 

女性活躍推進法に基づく一般事業主行動計画（変更） 

一般財団法人 和進会 

 

女性が活躍できる雇用環境の整備を行うため、次の行動計画を変更する。 

 

１．計画期間 令和 ４年 ４月 １日 ～ 令和 ９年 ３月３１日 

 

２．内容 

 

 

 

３．取り組み内容・実施時期 

 

●令和 ８年 ２月 ～ 毎月の平均残業時間を部署ごとに確認 

●令和 ８年 ８月 ～ 長く働きやすい職場について調査・分析の実施 

●令和 ９年 １月 ～ 現状分析を踏まえ、定着率向上への取り組みを検討し実施 

 

目標：女性の平均勤続年数を８年以上とする。 


